
Анкета опитування здобувачів  

третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти  

ОНП «Публічне управління та адміністрування» 

Державного податкового університету 

 
Шановні здобувачі! 

Звертаємося до Вас з проханням відповісти на запитання анкети.  

Уважно ознайомтесь зі змістом та дайте відповіді, проставивши 

позначку навпроти найбільш прийнятної для вас відповіді.  

Опитування є анонімним. 

Заздалегідь вдячні Вам за співпрацю! 

 
 

Мета: оцінка якості освітнього процесу в Державному податковому 

університеті 

 

Блок 1. Організація освітнього процесу 

 

1. Наскільки зрозумілими для Вас є вимоги до навчального плану та 

освітньої програми? 

 

Цілком зрозумілі 

Частково зрозумілі 

Не зрозумілі 

 

2. Чи задоволені Ви розкладом занять та організацією консультацій? 

 

Цілком задоволений(а) 

Частково задоволений(а) 

Не задоволений(а) 

 

3. Оцініть інформативність та доступність комунікаційних каналів 

(оголошення, електронна пошта, LMS-платформа: ASU, moodle) за 

п’ятибальною шкалою (1 – дуже низький рівень, 5 – дуже високий 

рівень). 

1 2 3 4 5 

 

4. Чи забезпечує освітній процес оптимальний баланс між навчальною та 

науковою діяльністю? 

 

Так, повністю 

Частково 

Ні  



Блок 2. Робота наукового керівника 

 

5. Наскільки доступним є Ваш науковий керівник для консультацій? 

 

Завжди доступний 

Частково доступний 

Недоступний 

 

6. Чи задоволені Ви якістю наукового супроводу (поради, рецензії, 

рекомендації)? 

 

Цілком задоволений(а) 

Частково задоволений(а) 

Не задоволений(а) 

 

7. Оцініть, будь ласка, ефективність співпраці зі своїм керівником у 

формуванні теми та структури дисертації за п’ятибальною шкалою (1 – 

дуже низький рівень, 5 – дуже високий рівень). 

 

1 2 3 4 5 

 

8. Наскільки науковий керівник сприяє Вашому професійному розвитку 

(участь у конференціях, публікаціях)? 

 

Сприяє в повній мірі 

Сприяє частково 

Не сприяє 

 

Блок 3. Можливості для досліджень 

 

9. Чи задоволені Ви доступом до наукових баз даних, бібліотеки та 

електронних ресурсів? 

 

Цілком задоволений(а) 

Частково задоволений(а) 

Не задоволений(а) 

 

10. Оцініть рівень умов для участі у наукових конференціях та семінарах 

за п’ятибальною шкалою (1 – дуже низький рівень, 5 – дуже високий 

рівень). 

1 2 3 4 5 

 

11. Чи достатньо можливостей для публікації результатів Ваших 

досліджень у фахових виданнях? 

 



Так, цілком достатньо 

Частково достатньо 

Недостатньо 

 

12. Наскільки університет підтримує Ваші ініціативи у проведенні 

власних досліджень (гранти, конкурси)? 

 

Повністю підтримує 

Частково підтримує 

Не підтримує 

 

Блок 4. Міжнародна діяльність 

 

13. Чи маєте Ви можливість брати участь у міжнародних проєктах та 

програмах? 

 

Так, маю 

Частково маю 

Не маю 

 

14. Оцініть рівень сприяння університету академічній мобільності 

аспірантів (стажування, обміни) за п’ятибальною шкалою (1 – дуже 

низький рівень, 5 – дуже високий рівень). 

1 2 3 4 5 

 

15. Чи достатньо інформації Ви отримуєте про міжнародні можливості? 

 

Достатньо 

Частково 

Недостатньо 

 

16. Наскільки міжнародна співпраця впливає на якість Ваших 

досліджень? 

 

Суттєво впливає 

Частково впливає 

Не впливає 

 

Блок 5. Матеріально-технічне забезпечення 

 

17. Чи задоволені Ви станом аудиторій, обладнання та технічних засобів? 

Цілком задоволений(а) 

Частково задоволений(а) 

Не задоволений(а) 

 



18. Чи забезпечує університет доступ до сучасного програмного продукту 

досліджень (Scopus, Web of Science, Google Scholar, SPSS, Stata, R, Python, 

MATLAB, NVivo, Statistica, Excel розширеного рівня тощо)? 

 

Так, повністю забезпечує 

Частково забезпечує 

Не забезпечує 

 

19. Наскільки Ви задоволені умовами для наукових досліджень 

(кабінети, лабораторії, робочі місця)? 

 

Цілком задоволений(а) 

Частково задоволений(а) 

Не задоволений(а) 

 

20. Висловіть, будь-ласка, Ваші зауваження, пропозиції та побажання 

стосовно змісту ОНП «Публічне управління та адміністрування» 

 

• Зауваження_____________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

• Пропозиції_____________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

• Побажання_____________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

_______________________________________________________________ 

 

 

ДЯКУЄМО! 

 


