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АКРЕДИТАЦІЯ ОП ПЕРШОГО (БАКАЛАВРСЬКОГО) РІВНЯ

ОП акредитовані умовно (відкладено)ОП що пройшли повну акредитацію

Германські мови та літератури: переклад включно

Економіка підприємства



Фінансові технології

Психологія бізнесу

ОПП, що пройшли повну 

акредитацію

Середня освіта. Математика

Середня освіта. . Історія. Правознавство

Правове забезпечення митної справи

Правоохоронна діяльність

ОПП, що акредитовані умовно (відкладено) 

відповідно до постанови Кабінету Міністрів України 

від 16.03.2022 № 295 

АКРЕДИТАЦІЯ ОП ДРУГОГО (МАГІСТЕРСЬКОГО) РІВНЯ

ОП акредитовані умовно (відкладено)ОП що пройшли повну акредитацію

Менеджмент митної справиЕкономічна журналістика

Фінансові розслідування

Проєктний менеджмент

Правове забезпечення протидії 

кіберзлочинності

Публічне управління фінансовою 

діяльністю держави та органів 

місцевого самоврядування

Інформаційні  управляючі системи і 

технології в економіці

ОП акредитовані умовно



Сильні сторони

«ГЕР визначає взірцевою практикою 
при реалізації ОП використання навчально-
наукових лабораторій – лабораторія  
фінансових та інформаційних технологій та 
лабораторія цифрових проєктів, в яких 
Міністерством фінансів створено доступ до ІАС 
«Logica», ІПК «Місцевий бюджет»; 2)  
використання різноманітних програм, зокрема 
Statistica, Microsoft Excel, SPSS Statistics 
(демоверсія), Etxt Antiplagiat, OpenOffice.org, 
OpenOffice Calc і OpenOffice Impress, допомагає 
студентам оволодіти навичками аналізу 
економічних даних  у сфері фінансів, банківської 
діяльності та страхування».

Університет демонструє зразкову практику 
створення умов для реалізації права на освіту осіб з 
особливими освітніми потребами, сприяючи їхній 
соціалізації та інтеграції в освітній процес. У закладі 
обладнано пандуси для зручного доступу до корпусів 
Р і С, у навчальному корпусі С встановлено кнопку 
виклику вахтера для допомоги особам, які 
пересуваються на візках, а також діє пристосований 
ліфт. Бібліотека та навчальні аудиторії забезпечені 
спеціальними партами та необхідним обладнанням, 
а вбиральні адаптовані для потреб людей з 
обмеженими можливостями. При складанні 
розкладу обов’язково враховується доступність 
аудиторій для здобувачів з обмеженою мобільністю.



Кадрове забезпечення, відповідність ліцензійним вимогам

Відсутність реального конкурсного заміщення посад НПП

Відсутність рейтингового оцінювання роботи НПП

Низький рівень міжнародної співпраці та академічної мобільності 

Слабкі сторони

1

2

3

4



Недосконала і складна система опитувань

Недостатній рівень взаємодії з випускниками ОП, відсутність системи в 
відслідковування кар’єрного розвитку, неактивна Рада роботодавців

Недостатнє врахування пропозицій стейкхолдерів

Недостатнє здобуття компетентностей , направлених на досягнення Цілей сталого
розвитку та громадянських компетентностей

Слабкі сторони

5

6

7

8



Кількість 
акредитованих ОП

Кількість 
акредитованих ОП 

з визначенням 
«зразкова»

Кількість 
умовно 

акредитованих ОП

Кількість ОП з 
визначенням 

«неакредитовані»

Місце в 
рейтингу

2022 51 1 9 0 182

2023 66 1 9 0 126

2024 88 1 11 0 45



1. Врахувати під час реалізації освітніх програм університету рекомендації експертів, наданих під час 
проведених акредитацій освітніх програм у 2024/2025 навчального року Національним агентством із 
забезпечення якості вищої освіти, усунути недоліки освітніх програм та внутрішньої системи забезпечення 
якості.

Відповідальні: ректорат, керівники ННІ/факультетів, завідувачі кафедр,
гаранти освітніх програм, відділ внутрішнього забезпечення якості освіти

Термін: до 1.09.2025 року

2. Продовжити системну роботу з розбудови внутрішньої системи забезпечення якості вищої освіти в 
Державному податковому університеті 

Відповідальні: керівники ННІ/факультетів, завідувачі кафедр, гаранти
освітніх програм, відділ внутрішнього забезпечення якості освіти

Термін: постійно



Державний податковий університет є 
прикладом ефективної прозорості та взаємодії з 
усіма учасниками освітнього процесу, сприяючи 
вдосконаленню освітніх програм і загальному 
розвитку академічної спільноти.


