
АНОТАЦІЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ  

«ПСИХОЛОГІЯ УПРАВЛІННЯ ІННОВАЦІЯМИ»  

 

Мета навчальної дисципліни – сформувати професійну 

компетентність у здобувачів вищої освіти щодо психологічних аспектів 

управління інноваціями. 

Завдання дисципліни «Психологія управління інноваціями»: 

сформувати усвідомлення категорій «інновації» та «інноваційний розвиток»; 

забезпечити знаннями про умови і закономірності успішного втілення 

інновацій; сформувати мотивацію професійного інноваційного саморозвитку; 

засвоїти підходи до розробки та впровадження програм корпоративного 

навчання з цілями професійного розвитку персоналу; навчити сучасним 

технологіям психологічної підтримки інновацій; сприяти розвитку здатності 

вирішення конфліктних ситуацій і вироблення стратегії поведінки в 

конфліктному середовищі, пов’язаному з утіленням інновацій; засвоїти 

психологічні складові процесів пошуку, впровадження, підтримки і розвитку 

інновацій у бізнес середовищі. 

Зміст дисципліни: 

Тема 1. Інновація як предмет наукового дослідження 

Тема 2. Інноваційний процес як предмет наукового дослідження  

Тема 3. Інформаційні аспекти інновацій 

Тема 4. Планування інноваційної діяльності. Управління ризиками в процесі 

інноваційної діяльності підприємства. Інноваційний проєкт 

Тема 5. Особистісні детермінанти успішності інноваційного процесу 

Тема 6. Організаційні аспекти інноваційності. Інноваційність у груповому 

контексті 

Тема 7. Прикладні дослідження інноваційності 

Тема 8. Управлінське консультування нововведень 


