
 

ТЕХНІЧНІ ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ ТЕЗ ДОПОВІДІ: 

 

Тези доповіді надаються лише електронною поштою. Назва файлу повинна 

відповідати прізвищу першого автора (наприклад: Іваненко_тези). Матеріали 

приймаються у форматі документу Microsoft Word. 

Обсяг тез – від трьох до п’яти повних сторінок, включаючи рисунки, таблиці, 

список літератури.  

У верхньому лівому куті УДК (жирний шрифт). 

У верхньому правому кутку сторінки прізвище, ім’я, по-батькові автора(-ів) 

(жирний шрифт), науковий ступінь, вчене звання; місце роботи/ навчання (курсив); 

ORCID ID (жирний шрифт). 

Здобувачі вищої освіти, вказують прізвище, ім’я, по-батькові, освітній рівень 

(бакалавр/магістр), навчальний заклад, а нижче відомості про наукового керівника 

статті.  

Назва тезисів доповіді  - великі літери, жирний шрифт, по центру. 

Тези доповіді, бібліографічний список, відомості про автора(-ів) друкують 

шрифтом Times New Roman, кегель – 14 пт, інтервал – 1,5, береги – 20 мм з кожного 

боку. 

Таблиці повинні бути пронумеровані арабськими цифрами та мати назву (по 

центру). Під таблицею має бути вказано посилання на джерело (курсив, кегель - 12). 

Дозволяються таблиці тільки книжної орієнтації. Розмір таблиць не повинен бути 

більше ширини сторінки. 

Усі ілюстрації (рисунки) повинні бути пронумеровані арабськими цифрами та 

мати назву під ілюстрацією (по центру). Під ілюстрацією має бути вказано посилання 

на джерело (курсив, кегель - 12). Дозволяються рисунки тільки книжної орієнтації. 

Розмір не повинен бути більше ширини сторінки. 

Посилання на джерела необхідно робити по тексту у квадратних дужках із 

зазначенням номерів сторінок відповідно джерела: наприклад, [3, с. 54] або [2, с. 35; 5, 

с. 134]. При посиланні на прізвище вченого або його роботи, а також при використанні 

статистичних даних обов’язково посилання мовою оригіналу на джерело у списку 

літератури. На російськомовні джерела НЕ ПОСИЛАТИСЯ. 

Список використаних джерел - великі літери, жирний шрифт, по центру. 

Список літератури у порядку згадування або у алфавітному порядку 

(оформлюється за міждержавним стандартом ДСТУ 8302:2015 «Інформація та 

документація. Бібліографічне посилання. Загальні вимоги та правила складання»). 

 

Матеріали, що оформлені з відхиленнями від встановлених вимог, не 

приймаються для розміщення на дискусійному полі конференції та подальшої 

публікації. 

 

 

 

 

 

 

 



 

Зразок оформлення тез 

УДК 

Іваненко Іван Іванович,  

канд. екон. наук., доцент, 

Державний податковий університет 

м. Ірпінь, Україна 

ORCID: 0001-0002-0007-8956 

[вільний рядок] 

ЗБАЛАНСОВАНА СИСТЕМА ПОКАЗНИКІВ – ВАЖЛИВИЙ ІНСТРУМЕНТ 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА 

[вільний рядок] 

Збалансована система показників (англ. Balanced Score Card, BSC) є важливим 

інструментом для забезпечення конкурентоспроможності підприємства в умовах 

сучасного бізнес-середовища. Ця система дозволяє підприємствам вимірювати й 

контролювати виконання стратегічних цілей, враховуючи не лише фінансові показники, 

а й інші аспекти, такі як клієнтське задоволення, процеси внутрішньої операційної 

діяльності, розвиток та інновації [1, с.112]. 

Збалансована система показників сприяє вирішенню проблем з вимірюванням та 

оцінкою продуктивності на основі використання системи показників діяльності 

підприємства (табл. 1). 

[вільний рядок] 

Таблиця 1 - Збалансована система показників діяльності підприємства 
Група показників Стратегічні цілі Показники 

Фінанси   

Клієнти   

Внутрішні процеси   

Потенціал (ресурси)   

Джерело: складено автором за даними [23]. 

[вільний рядок] 

(текст) 

[вільний рядок] 

Ілюстрація (рисунок, діаграма) 

Рисунок 1 - Динаміка показників BSC підприємства 
Джерело: складено автором за даними [4]. 

[вільний рядок] 

(текст) 

[вільний рядок] 
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Зразок оформлення тез для здобувачів вищої освіти 
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здобувачка першого (бакалаврського) 

рівня вищої освіти 
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наявності) 

Науковий керівник: 

Калач Г.М., 

канд. екон. наук., доцент, 
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м. Ірпінь, Україна 

ORCID: 0000-0002-6031-0591 

[вільний рядок] 

ВИБІР CRM-СИСТЕМИ ДЛЯ МАЛОГО БІЗНЕСУ 

[вільний рядок] 

(текст) 

[вільний рядок] 
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