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Коротка анотація до курсу: Дисципліна «Реформи та моделі державного регулювання» 

спрямована на формування у здобувачів вищої освіти відповідних практичних навичок зі знань 

існуючих реформ та моделей державного регулювання, а також розвитку ринкових механізмів 

на основі зарубіжного та вітчизняного досвіду. З переходом економіки України до ринкових 

відносин багато проблемних питань в економічній та соціальній сферах слід оцінювати й 

вирішувати по-новому. Крім того, виникають проблеми, розв’язувати які доводиться вперше. 

Удосконалення ринкових відносин у країні потребує, передусім, формування нових механізмів 

соціально-економічного та екологічного розвитку, нової моделі державного регулювання 

економіки України. Це одна з найскладніших і найважливіших проблем, що пов’язана, з одного 

боку, зі специфікою національної економіки, з іншого – викликами, обумовленими 

глобальними трансформаціями. 

 

1. Схема дисципліни 

№ з/п  Тема 

Тема 1   Предмет та наукові засади реформ та моделей державного регулювання 

Тема 2 Формування моделей державного регулювання 

Тема 3 Зарубіжні моделі та реформи державного регулювання 

Тема 4 Моделі та реформи державного регулювання в Україні 
 

2. Формат курсу:  

Очний 

Змішаний  

 

3. Компетентності, які мають бути сформовані у результаті опанування навчальної 

дисципліни.  
Після вивчення курсу здобувачі вищої освіти повинні володіти такими компетентностями: 

 Здатність ідентифікувати комплексні проблеми в  галузі публічного управління та 

адміністрування, у тому числі в дослідницько-інноваційної діяльності, та пропонувати 

підходи до їх вирішення, що передбачає глибоке переосмислення наявних та створення 

нових цілісних знань та/або практики публічного управління та адміністрування, 

презентувати отримані результати і вести наукову дискусію 

 Здатність до формування системного наукового світогляду, професійної етики та 

загального культурного кругозору. 

 Здатність до самовдосконалення та досягнення професійної майстерності. 

 Здатність налагоджувати наукову взаємодію, міжнародне науково-технічне, культурне та 

освітнє співробітництво. 

 Здатність визначати, науково обґрунтовувати та критично оцінювати стратегічні 

напрями розвитку публічного управління та адміністрування на загальнодержавному, 

регіональному, місцевому та на рівні організації. 
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 Здатність до розробки науково обґрунтованих рекомендацій щодо вдосконалення 

публічного управління та адміністрування. 

 

4. Результати навчання.  

У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувачі вищої освіти повинні вміти:  

 Знати та дотримуватися основних засад академічної доброчесності у науковій, освітній 

(педагогічній) та практичній діяльності. 

 Знати та уміти застосовувати загальні та спеціальні методи наукового пізнання, закони, 

закономірності та принципи управління для розв’язання проблем публічного управління 

та адміністрування; автономно вибудовувати логіку і послідовність наукової роботи, 

опрацьовувати дані для вирішення завдань в межах власної наукової роботи та нести 

відповідальність за якісне виконання етапів та розділів дослідження, ефективно 

організовувати свою діяльність щодо вчасного виконання роботи. 

 Уміти адаптувати й застосовувати сучасні моделі/підходи/практики до управління та 

адміністрування, а також міжнародний досвід при проєктуванні та реорганізації 

організаційних структур управління на різних рівнях публічного управління та 

адміністрування. 

 

5. Обсяг курсу  

Вид заняття  Загальна  кількість годин  

Лекції    26 

Семінарські заняття    24 

Самостійна робота    97 
 

Технічне й програмне забезпечення /обладнання. У період сесії бажано мати 

мобільний пристрій (телефон) для оперативної комунікації з викладачем з приводу проведення 

занять та консультацій. У міжсесійний період комп’ютерну техніку (з виходом у глобальну 

мережу Internet), доступ до платформи MOODLE, та оргтехніку для комунікації з викладачем та 

підготовки (друку) рефератів, проектів та інших письмових робіт. 

Неформальна освіта: передбачена (оцінюється індивідуальна робота за результатами 

надання сертифікату обсягом 30 годин (1 кредит ECTS) або більше; оцінюється робота за 

результатами надання сертифікату за темою семінарського заняття). 

 

6. Політика оцінювання   

 Політика щодо дедлайнів та перескладання: завдання, які виконуються із порушенням 

термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (половина балів з максимально 

можливих). Перескладання модулів відбувається із дозволу дирекції ННІ / Факультету за 

наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).  
 

Політика щодо академічної доброчесності: письмові роботи перевіряються на 

наявність плагіату і допускаються до захисту із коректними текстовими запозиченнями не 

більше 20%. Списування під час контрольних робіт та диференційованого заліку заборонені (в 

т.ч. із  використанням мобільних девайсів).  
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